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1. Novela zákona 

č. 448/2008 Z. z. 

.... zákonom č. 218/2021 Z. z.

....účinnosť od 1. 7. 2021



CIEĽ:

zlepšenie postavenia prijímateľov sociálnych služieb, ktorým sa poskytuje 

pobytová forma sociálnej služby

 určenie dôverníka zo strany prijímateľa sociálnej služby (klienta) / pobytová 

forma

 klient: zvyčajne nepriaznivý zdravotný stav / ŤZP / seniori

 dôverník: FO, ktorá s určením za dôverníka písomne súhlasí a je spôsobilá na 

právne úkony; na určenie dôverníka sa nevyžaduje súhlas opatrovníka

 dôverníkom nemôže byť poskytovateľ sociálnej služby alebo zamestnanec 

poskytovateľa / výnimka, ak je štatutárny orgán poskytovateľa alebo jeho 

zamestnanec blízka osoba klienta

 klient bezodkladne oznamuje poskytovateľovi o dôverníkovi osobné a kontaktné 

údaje



 poskytovateľ sociálnej služby má povinnosť oznamovať dôverníkovi 

významné právne udalosti v živote klienta

 každý zápis obmedzenia klienta spôsob, dôvod, okolnosti, opatrenia na 

zamedzenie, SP + lekár)

 každé použitie prostriedkov obmedzenia / uvedené oznamuje aj MPSVR SR, 

zákonnému zástupcovi a opatrovníkovi, ak je  ustanovený

 kópiu jednostrannej výpovede zmluvy o poskytovaní sociálnej služby 

 iné dôležité skutočnosti pri poskytovaní sociálnej služby

 opatrovníkom nemôže byť poskytovateľ sociálnej služby alebo zamestnanec 

poskytovateľa / výnimka, ak je štatutárny orgán poskytovateľa alebo jeho 

zamestnanec blízka osoba klienta

 cieľ: zabezpečiť klientovi dodržiavanie jeho ľudských práv, slobôd a ľudskej 

dôstojnosti



2. Novela zákona 

č. 448/2008 Z. z. 

.... zákonom č. 484/2021 Z. z.

.... účinnosť od 1. 1. 2022



Novela obsahuje 5 základných zmien:

1. Vytvorenie právnych podmienok pre zvýšenie finančnej podpory na 
spolufinacovanie sociálnych služieb vo vybraných zariadeniach krízovej 
intervencie a zaviesť valorizácia aj týchto príspevkov zo ŠR

2. Informačný systém sociálnych služieb - úprava právnych podmienok pri vedení 
registra poskytovateľov sociálnych služieb + obsah a rozsah vybraných evidencií 
(údajov), ktoré budú vedené v novom IS sociálnych služieb

3. Precizovanie právnej úpravy vzniku obcí/miest poskytovať neverejným 
poskytovateľom sociálnych služieb finančné príspevky na spolufinancovanie

4. Úprava podmienok pri niektorých sociálnych službách, pri vymedzení odborných 
činností, pri regulácií počtu miest v ZSS, pri obsahovom znení zmlúv o iných 
činnostiach, pri určitých kvalifikačných predpokladoch....

5. Predĺženie prechodného obdobia na splnenie osobitného kvalifikačného 
predpokladu pre výkon sociálnej posudkovej činnosti.

Dôvodová správa: „Vlády návrh zákona bude mať negatívny vplyv na rozpočet verejnej správy, 
pozitívne sociálne vplyvy na služby verejnej správy pre občana a vplyvy informatizácie 
spoločnosti.“.



 Spolupráca CDR a ZSS:

➢ novo sa zavádza povinnosť poskytovateľa soc. služby spolupracovať s CDR pri prechode 

mladého dospelého so ZP zo zariadenia SPO do pobytového ZSS

➢ koordinovaná, priama a cielená súčinnosť pri poskytovaní pomoci mladému dospelému 

rôznymi formami, napr. aj návštevou ZSS so sprevádzajúcou osobou (vrátane ubytovania)

➢ možnosť podať žiadosť o poskytnutie soc. služby v ZSS aj zo strany CDR (aj pred 

dovŕšením plnoletosti FO)

➢ cieľ: umožniť oboznámiť sa mladému dospelému s prostredím a podmienkami 

poskytovania soc. služby v konkrétnom zariadení za účelom uľahčenia jeho adaptácie pri 

prechode z iného, príp. domáceho prostredia, do tohto ZSS (ZPB, ZPS, ZOS, ŠpZ)

➢ ZSS vo vnútornom predpise (napr. prevádzkový, domový poriadok) si určí podmienky 

návštevy/dočasného ubytovania

➢ ZSS ubytovanie môže poskytnúť len v priestore na to účelovo vyčlenenom; tento priestor 

nie je súčasťou zaregistrovanej sociálnej služby = kapacita

➢ Zmluvu o poskytovaní sociálnej služby neuzatvára, uzatvára zmluvu o poskytnutí 

ubytovania podľa Občianskeho zákonníka §754 - §759



 Zabezpečenie sociálnej služby u neverejného poskytovateľa:

➢ explicitne sa ustanovuje právna možnosť pre FO, ktorej poskytuje soc. služba 

neverejný poskytovateľ bez finančnej podpory (FP) z verejných zdrojov (obec/mesto), 

môže táto FO aj počas poskytovania soc. služby prejaviť záujem o jej poskytovanie s 

podporou FP = požiadať o realizáciu tohto svojho práva 

➢ to znamená, že FO môže kedykoľvek počas poskytovania sociálnej služby požiadať o 

poskytnutie/zabezpečenie soc. služby príslušnou obcou/VÚC

➢ obsahové náležitosti žiadosti o zabezpečenie poskytovania soc. služby

➢ ak to v konkrétnom čase rozpočtové možnosti samosprávy neumožňujú, je povinná 

obec/mesto žiadosť FP zaradiť do poradia (poradie sa určuje na základe vopred 

určených a zverejnených podrobností – platí už dnes)

➢ obec v rozsahu svojej pôsobnosti FO, ktorá žiada o zabezpečenie poskytovania soc. 

služby (§8, ods. 4):

➢ sociálnu službu poskytne, ak je jej poskytovateľom 

➢ sociálnu službu zabezpečí u iného poskytovateľa

= sociálna služby v oboch prípadoch zapísaná v registri sociálnych služieb



 Novo sa ustanovuje povinnosť pre poskytovateľov soc. služby KI – útulok, domov 

na pol ceste vypracovávať individuálny plán

 Novo sa ustanovuje pozícia „dobrovoľník“:

➢ môže vykonávať odborné, obslužné a ďalšie činnosti po splnení kvalifikačných 

predpokladov samostatne alebo pod dohľadom iného zamestnanca (zákon o 

dobrovoľníctve)

➢ nepočíta sa do personálneho normatívu zamestnancov

➢ náklady súvisiace s vykonávaním dobrovoľníckej činnosti sú súčasťou nákladov 

poskytovateľa soc. služby

➢ možnosť využívať potenciál dobrovoľníkov v praxi



 Precizovanie odbornej činnosti „stimulácia komplexného vývinu dieťaťa“ 

 Novo sa ustanovuje podmienka miesta poskytovania sociálnej služby – Služba včasnej 

intervencie, nemôže byť v budove, kde sa poskytuje celoročná pobytová služba 

(prechodné ustanovenie do 31.12.2030)

 pri poskytovaní soc. služby v integr. centre + v útulku + v DSS + v ŠpZ sa dopĺňa 

odborná činnosť – rozvoj pracovných zručností 

 Precizuje sa regulácia počtu miest jednotlivých soc. služieb v jednom objekte pre 

ZPS, DSS, ŠpZ (súvis so Stratégiou DI)

 Zmeny pri registrácii soc. služieb:

➢ zmena na „register poskytovateľov sociálnych služieb“ 

➢ údaje o žiadateľovi (r.č, už nie TP/PP...)

➢ miesto poskytovania podľa územnej pôsobnosti

➢ kvalifikačné predpoklady zamestnancov už aj percentuálny podiel odborných 

zamestnancov na celkovom počte pre každý druh soc. služby (kontrolný 

mechanizmus pre posúdenie tzv. personálneho normatívu)

➢ zmena miesta (nepresahujem 24 mes., rozhodnutie RUVZ, oznámenie na VÚC...)



 Zmluva:

➢ novo sa právne kvalifikuje poskytovanie údajov + dokladov zo strany FO (rozhodnutie + 

posudok), kto má záujem o poskytovanie soc. služby pre uzatvorenie písomnej zmluvy

➢ poskytovanie soc. služby sa nesmie podmieniť_

• peňažným alebo nepeňažným plnením

• zmluvným záväzkom podľa §15 ods. 3

• uzatvorením osobitnej zmluvy; inak sa uzatvorená zmluva vrátane 

dodatkov

=  považuje za neplatný právny úkon

➢ precizovanie zmluvy o vykonávaní iných činností (spôsob určenia úhrady a 

spôsob jej platenia, súlad s aktuálnym cenníkom úhrady za iné činnosti, ktorý 

zverejní na svojom webovom sídle, na inom verejne dostupnom mieste)



 Finančná podpora neverejného poskytovateľa soc. služby

 z dôvodu odstránenia nesprávnej interpretačnej praxe o povinnosti obce/VÚC 

v rozsahu ich pôsobnosti poskytovať neverejným poskytovateľom FP na 

spolufinancovanie soc. služby, sa odstraňuje v zákone podmienenosť vzniku 

tejto povinnosti predchádzajúcim požiadaním neverejného poskytovateľa 

príslušnou obcou/VÚC 

 zmena pri určovaní FPP neverejnému poskytovateľovi, keď je soc. služba 

zabezpečená v území inej obce/VÚC poskytovanej = výška FPP nevychádza z 

výšky FPP, ktorý poskytuje obec/VÚC vo svojom územnom obvode, ale podľa 

výšky FPP, ktorá je určená v území, v kt. sa soc. služba zabezpečuje

 obce/mestá majú povinnosť zverejňovať priemerné bežné výdavky a 

priemerné skutočne dosiahnuté príjmy z platenia úhrad + z poskytnutého FP 

za sociálne služby (podklad pre výpočet FPP pre neverejného poskytovateľa)



 zmena pri vydávaní potvrdení o súlade s KPSS, len v prípade, že neverejný 

poskytovateľ ešte v čase žiadosti nezačal soc. službu poskytovať

 zmena pri výške FP zo ŠR pri útulku, nocľahárni, domove na pol ceste a zariadení 

núdzového bývania + každoročná valorizácia (ako je pri ZSS podmienených 

odkázanosťou)

 zmena kvalifikačného predpokladu – odborná činnosť: rozvoj pracovných zručností

 Evidencia vedená poskytovateľom sociálnej služby (platí už dnes, novelou sa 

upravujú niektoré obsahové náležitosti vedenia údajov):

➢ od 1.1. 2022 v novom IS

➢ IS bude aplikovať MPSVR SR

➢ IS bude mať verejnú a neverejnú časť

➢ moduly: register, zberový, centrálny, verejný

➢ bude implementovaný v priebehu r. 2022

➢ obci/VÚC vyplývajú povinnosti týkajúce sa vedenia evidencie 



➢ vedenie evidencie prijímateľov a zamestnancov poskytovateľov soc. služieb

➢ prijímatelia podľa druhu, formy: osobné údaje, stupeň odkázanosti, 

zdravotné údaje, mobilita, obmedzenia,  začatie/ukončenie 

poskytovania soc. služby, uzatvorenie zmluvy, úhrada –

prijímateľ/príbuzní....

➢ zamestnanci: osobné údaje, druh PP pomeru, trvanie PP, úväzok, 

pracovná pozícia....

➢ vypĺňanie prevádzkových a finančných údajov

➢ Štatistické výkazy, žiadosti o FP....

➢ určené lehoty na vkladanie údajov + zmien do IS +  niektoré do 8 dní 

➢ v zmysle prechodných ustanovení určité údaje bude potrebné vložiť do IS 

do 30. 6. 2022



 zvyšuje sa max výška pokuty za naplnenie správneho deliktu z 2000,- na 5000,-

eur + vymedzené okruhy správnych deliktov

 do 2000,- eur: 

➢ nevykoná, nezabezpečí a neutvorí podmienky na vykonávanie odborných činností, 

obslužných činností a ďalších činností v rozsahu ustanovenom týmto zákonom pre druh 

sociálnej služby a formu sociálnej služby, ktorú poskytuje

➢ pri určovaní úhrady za sociálnu službu nepostupuje podľa § 72 a 72a a pri platení 

úhrady za sociálnu službu neuplatňuje § 73 ods. 1 až 12, 

➢ pri uzatváraní a vypovedaní zmluvy o poskytovaní sociálnej služby nepostupuje podľa §

74 ods. 1, 2, 6 až 8, 14 až 20, ...“

➢ nedodrží povinnosti napr. IP, personálny normatív, priestoroví podm., podm. kvality.... 

➢ do 5000,- eur:

➢ obec, ak nesplní povinnosť podľa § 105b ods. 4,  

➢ vyšší územný celok, ak nesplní povinnosť podľa § 105b ods. 4. 

 splnenie osobitného kvalifikačného predpokladu navykonávanie sociálno-

posudkovej činnosti absolvovaním potrebného vzdelávania sa navrhuje predĺžiť

do 31.12. 2023



➢ Prechodné ustanovenia od 1.1.2022:

§110ap:

➢ obec/VÚC poskytnú prostredníctvom el. formulára údaje do IS:

➢ podľa § 105a ods. 2 písm. d) 4. bodu (evidencia žiadostí o zabezpečenie soc. 

služby), ktoré spracúvajú k 31. decembru 2021, ak soc. služba nie je k 1.1.2022 

poskytovaná alebo zabezpečená, do 30. 6. 2022 

➢ podľa § 105a ods. 2 písm. d) 1. až 3. bodu (evidencia rozhodnutí o odkázanosti 

na soc. službu, evidencia FO, ktorým vznikla povinnosť platiť úhradu za soc. 

službu, evidencia FO, ktoré platia úhradu za klienta), ktoré spracúvajú k 31. 

decembru 2021, ak rozhodnutie, na základe ktorého sa tieto údaje zapisujú, 

nadobudlo právoplatnosť po 31. decembri 2020, do 30. 6. 2023 

➢ poskytovateľ soc. služby poskytne prostredníctvom el. formulára údaje do 

IS:

➢ podľa § 105a ods. 2 písm. e) (videnia klientov soc. služby uvedenej v § 34 až 

41) a f) (evidencia zamestnancov), ktoré spracúva k 31. decembru 2021 a je 

povinný ich spracúvať aj po 31. decembri 2021, 

do 30.6. 2022 



§110aq:

➢ §33, ods. 4 – Služba včasnej intervencie – zmena miesta poskytovania, časový 

priestor na zosúladenie podmienok prevádzky (priestorové, materiálno-

technické; Plán obnovy – Komponent 13), 

do 31.12. 2030

➢ zmena miestnej príslušnosti VÚC vo veci zápisu do registra a vykonávanie 

zmien: 

➢ VÚC postúpia spisovú dokumentáciu týkajúcu sa registrácie soc. služby 

poskytovanej v územnom obvode iného VÚC alebo vyhotovia a postúpia výpis, 

odpis, kópiu vedenej spisovej dokumentácie, týkajúcej sa tejto soc. služby, tomuto 

inému VÚC a informujú o tom poskytovateľa do 30 dní  + doručia mu výpis z 

registra, do 31. 12. 2022

➢ poskytovateľ soc. služby, ktorým je PO zriadená/založená obcou, ktorý 

poskytuje sociálnu službu k 31. decembru 2021 a bude ju poskytovať aj po 31. 

decembri 2021, je povinný písomne oznámiť príslušnému VÚC údaje podľa § 64 

ods. 2 písm. j) v znení účinnom od 1. januára 2022 najneskôr do 31. marca 

2022; VÚC zapíše údaje do registra do 30.6. 2022



 MPSVR SR nebude viesť v IS poskytovateľov, u kt. boli hodnotené podmienky 

kvality do 31.12. 2022

 obce/VÚC vedú evidenciu do 31. 12. 2022 podľa § 80 písm. q) bodov 1a. až 1c. a 

§ 81 písm. v) bodov 1a. až 1c:

 FO – rozhodnutie o odkázanosti na ZPS, ZOS, DS

 FO – vznik povinnosti platiť úhradu

 FO – za ktoré vznikla povinnosť platiť úhradu

 poskytovateľ soc. služby je povinný poskytnúť MPSVR SR v el. podobe 

prostredníctvom el. formulára v IS údaje podľa § 105a ods. 2 písm. g), do 30. 

júna 2022

 evidencia žiadateľov o uzatvorenie zmluvy o poskytovaní soc. služby



 „(13) ak FO, kt. je odkázaná na soc. službu v ZPS, ZOS, a kt. sa k 31. 12 

2021 poskytuje pobytová soc. služba v tomto ZSS bez finančnej podpory 

poskytovania tejto soc. služby poskytovaním FPP poskytovanej soc. služby, 

doručí po 31. decembri 2021 obci v rozsahu jej pôsobnosti písomnú žiadosť o 

zabezpečenie poskytovania pobytovej sociálnej služby v ZPS, ZOS podľa § 8 

ods. 1, obec poskytne za podmienok ustanovených týmto zákonom 

neverejnému poskytovateľovi pobytovej soc. služby, ktorého si táto FO 

vybrala, FPP na rozpočtový rok 2022 na túto FO vo výške:

 a) od 1 200,- eur do výšky určenej podľa § 77 v znení účinnom od 1. januára 

2022,

 b) určenej podľa § 77 v znení účinnom od 1. januára 2022, ak je takto 

určená výška FP nižšia ako 1 200 eur.“



 „(14) určenie výšky FPP poskytovanej soc. služby na rozpočtový rok 2022 podľa 

ods. (13) sa rovnako vzťahuje aj na určenie výšky tohto FP na rozpočtový rok 

2022 obcou za podmienok ustanovených týmto zákonom neverejnému 

poskytovateľovi pobytovej sociálnej služby v ZPS, ZOS na FO, ktorá nie je FO 

podľa ods. (13): 

a) kt. po 31. 12. 2021 obec zabezpečí poskytovanie pobytovej soc. služby v 

ZPS,  ZOS podľa § 8 ods. 1 u tohto neverejného poskytovateľa soc. služby, kt. si 

táto FO vybrala, a 

b) o kt. sa zvýši počet prijímateľov soc. služby, na kt. obec poskytuje 

neverejnému poskytovateľovi soc. služby tento FP na rozpočtový rok 2022 

oproti počtu prijímateľov soc. služby k 31.12.2021, na kt. poskytovala obec 

neverejnému poskytovateľovi soc. služby tento FP na rozpočtový rok 2021.“



➢ prechodné ustanovenia ods. 13 a ods. 14 umožňujú poskytovať FPP „paušálne“ 

➢ najmenej 100,- eur/mesačne a najviac podľa §77; len v tomto prípade môže 

byť výška FPP poskytnutá neverejnému poskytovateľovi v nižšej výške 

(preukázateľne vypočítaná)

➢ ak však obec poskytovala na určitý počet miest/počet klientov v ZSS FPP, 

poskytujem ho v tomto režime aj po 1.1. 2022; ak sa zvýši počet 

miest/klientov, pre kt. zabezpečí túto službu „ako novú“, môže postupovať vo 

výške FPP „min 100,- eur“

= kompromisné riešenie spolufinancovania soc. služby pre FO odkázanú na soc. 

službu



3. Národné priority rozvoja sociálnych 

služieb na roky 2021 – 2030 

a komunitné plány sociálnych služieb

......a rozpočet



Národné priority rozvoja sociálnych služieb

na roky 2021 - 2030

➢ NPRSS spracované MPSVR SR na základe § 79, ods. 1 písm. a) zákona 

č. 448/2008 Z. z. v znp.

➢ cieľ: 

„Pozitívne ovplyvňovať rozvoj sociálnych služieb v SR a to cestou

definovania politiky smerovania sociálnych služieb na národnej

úrovni a následne formulovania základných priorít tohto rozvoja a

predpokladov na dosiahnutie týchto priorít.“



NP1: Prechod z inštitucionálnej na komunitnú starostlivosť a podporu s 

cieľom zabezpečenia dostupnosti rôznorodých sociálnych služieb 

komunitného charakteru v súlade s potrebami CS sociálnych služieb

➢ nadväzuje na NP r. 2015-2020, kt. neboli systémovo riešené a účinne

napĺňané

➢ priorita: podpora existujúcich soc. služieb + rozvoj nových a odborných

činností v rámci komunitného charakteru s prihliadnutím na ich miestnu,

druhovú, finančnú dostupnosť s využitím moderných technológií

➢ potreba: explicitného nastavenie soc. služieb komunitného charakteru do

celkového systému ich financovania v zákone, nastavenie financovania

samosprávy pre napĺňanie jej originálnych pôsobností

➢ potreba systémového uchopenia a realizácie transformácie a DI soc. služieb

➢ NP1 vzťahovať ku všetkým CS vrátane krízovej intervencie (ĽBD, MRK, obete

násilia...)



NP2: Zavedenie systému integrovanej sociálno-zdravotnej starostlivosti

➢ nenaplnená priorita z obdobia 2015-2020, vychádza z Programového

vyhlásenia vlády SR 2020-2024 – záväzok vytvoriť nový zákon o soc.

službách upravený o systém sociálno-zdravotnej starostlivosti +

financovanie

➢ odráža pretrvávajúce problémy so zabezpečovaním a financovaním aj

dostupnosťou ošetrovateľskej starostlivosti pri určitých druhoch soc.

služieb a ich formách

➢ potreba: integrovanej sociálno-ošetrovateľskej starostlivosti pri osobitných

CS, napr. osoby s pridruženými duševnými poruchami...

➢ potreba zabezpečovania zdrav. starostlivosti u CS krízovej intervencie,

napr. ĽBD s ohľadom na ich starnutie, zvyšujúce sa zdrav. problémy

➢ potreba: zákona o dlhodobej starostlivosti vrátane financovania



NP3: Podpora prepájania sociálnych služieb a neformálnej (najmä 

rodinnej) starostlivosti ako súčasť systému starostlivosti o osoby 

odkázané na pomoc inej FO

➢ vychádza z konceptu na tzv. zdieľanú starostlivosť = jednotlivé formy a subjekty

starostlivosti sa vzájomne nevylučujú, ale dopĺňajú

➢ kvalitná starostlivosť o osoby odkázané na pomoc inej FO si vyžaduje

spoluprácu viacerých segmentov starostlivosti – rodina, komunita,

dobrovoľníctvo, formálne sociálne služby..., pričom pre každý z nich je potreba

verejnej podpory ( t. č. platí napr. opatrovanie blízkymi – príspevok za

opatrovanie, náhrada za stratu príjmu)

➢ potreba: podporných a odľahčovacích programov, zosúladenie rodinnej a

pracovnej politiky, zdravotnej starostlivosti, technickej vybavenosti...

➢ potreba: zmeny financovania (napr. príspevok na starostlivosť...)



NP4: Podpora zvyšovania kvality sociálnych služieb

➢ nástroj pre zvyšovanie úrovne bezpečnosti a stability poskytovaných soc.

služieb

➢ zabezpečenie kvalitných komunitných služieb v rámci transformácie

inštitucionálnej starostlivosti k soc. službám komunitného charakteru

➢ účelom hodnotenie kvality je poskytnúť nezávislý obraz poskytovateľovi soc.

služby o skutkovom stave miery naplnenia podmienok kvality v čase hodnotenia

a podporovať ho pri systematickom zabezpečovaní, udržiavaní a zvyšovaní

kvality poskytovaných soc. službách Nástroj pre zvyšovanie úrovne kvality,

stability a bezpečnosti poskytovaných sociálnych služieb



 Obce / mestá, zákon č. 448/2008 Z. z. v znp.:

➢ podľa §80 a) povinnosť obce vypracovať a schváliť KPSS vo svojom 

územnom obvode

➢ podľa §83 vypracovávajú KPSS na základe NPRSS ( do 6 mesiacov od 

zverejnenia NPRSS na schválenie OcZ/MsZ)

o predkladajú dokument na verejnú diskusiu

o spracovávajú ho v spolupráci s inými poskytovateľmi sociálnych služieb a 

prijímateľmi sociálnych služieb v ich územnom obvode 

o zverejňuje vhodným a v mieste obvyklým spôsobom

o po schválení OcZ/MsZ do 15 dní ho predkladajú na VÚC



➢ §83, ods. 5 určuje obsah dokumentu; jeden z bodov:

o časový plán realizácie KPSS = cieľov/opatrení/aktivít 

o ......vrátane určenia personálnych, finančných, materiálnych, 

prevádzkových a organizačných podmienok

➢ plnenie konkrétnych cieľov v určenom rozpočtovom roku možno napr. 

„Akčným plánom pre rok...“, ktoré môže schvaľovať OcZ / MsZ

➢ pri každoročnom zostavovaní rozpočtu zohľadniť schválené ciele 

/opatrenia/aktivity v KPSS

o ich plnenie sa každoročne predkladá MsZ /verejnosti /PS / komisiám...

o môže súvisieť aj s určením merateľných ukazovateľov pri programovom 

rozpočte (Program/Podprogram/Prvok // Plánovaná hodnota / Skutočná 

hodnota Komentár...)



4. INÉ……



 Národná stratégia deinštitucionalizácie

➢ schválená uznesením Vlády SR č. 222/2021 dňa 28. apríla 2021

➢ cieľ: podpora prechodu z inštitucionálnej na komunitnú starostlivosť v sociálnych službách a náhradnej 

starostlivosti, 

➢ zdroje: Plán obnovy a odolnosti SR (Komponent 13), EŠIF

 Stratégia dlhodobej starostlivosti v SR

➢ schválená uznesením Vlády SR č. 546/2021 dňa 29. septembra 2021

➢ cieľ: prepojenie sociálnej a zdravotnej starostlivosti, koordinovaný prístup oboch oblastí; zmena 

legislatívy, nastavenie nového systému financovania, reforma posudkovej činnosti, ponuka služieb 

najmä v prirodzenom prostredí FO (ambulantné/terénne) a služieb dlhodobej a paliatívnej 

starostlivosti

➢ zdroje: Plán obnovy a odolnosti SR (Komponet 13), EŠIF

 Plán obnovy a odolnosti SR

➢ spoločná reakcia krajín EÚ na silný pokles ekonomiky v dôsledku pandémie COVID – 19

➢ cieľ: podporiť reformy a investície

➢ Komponet 13: Dostupná a kvalitná dlhodobá sociálno-zdravotná starostlivosť 



 Zákon č. 305/2013 Z. z. o e-Governmente

 mesto/obec ako OVM vyhotoví rozhodnutie o odkázanosti na sociálnu službu + 

posudok  podľa zákona č. 448/2008 Z. z.

 skonvertuje ho vo svojom IS a pripraví na elektronické odoslanie FO

 OVM overí, či má FO aktívnu elektronickú schránku

 Má – pošle v zmysle zákona č. 305/2013 Z. z.

 Nemá – vyhotoví listinný rovnopis s autorizačnou doložkou a doručí FO (správne konanie)

Pozn. ide prevažne o seniorov, ŤZP, ĽBD...ktorí elektronickú schránku zriadenú nemajú



Ďakujem za pozornosť

a prajem príjemný zvyšok dňa

17.03.2022

PhDr. Ing. Ivana Kružliaková, PhD.


